
  چكيده:
هاي اقتصادي با تاكيد بر شركت كالاي نفت است. سوالات اصلي  هدف از اين تحقيق، بررسي استراتژي بنگاه

كه برخي ديگر با شكست مواجه  ها بسيار موفق عمل مي كنند در حالي تحقيق اين است كه چرا برخي از شركت
 تواند مي ساختار در تغييرات آيا ؟چيست زمان طي در ساختاري تغيير و استراتژيكي تغيير بين رابطه؟ مي شوند

 روندي با ماا يكديگرند موازي تغييرات اين كهاين يا باشد همبسته شركت استراتژي در تغييرات با مستقيم بطور
 مشتمل است گرفته صورت اي كتابخانه و ميداني روش دو به كه تحقيق اين؟ ته از يكديگر عمل مي كنندوابس
است. در بخش اول به معرفي تحقيق و روش و اهداف آن پرداخته مي شود. بخش دوم به تعاريف، بخش  5 بر

ساختار مي پردازد. بخش چهارم به  -محتوا و مقولات تحقيق مي پردازد. بخش سوم به تحليل رابطه استراتژي 
 رائه مي شود. بر اساسمطالعه موردي شركت كالاي نفت اختصاص دارد. و در بخش پنجم نتايج حاصل از تحقيق ا

، تحليل فرم خريد ، و تحليل ارزش خريد مشخص مي گردد كه عملكرد ضعيف اقتصادي S.T.B سه مدل : تحليل
در شركت كالا نفت، بخاطر مديريت ناكارا يا معاملات نامناسب بين خريداران و فروشندگان بوده است و با لحاظ 

 "هاي تجاري هم منطقا مديريت كارا و تحت نظارت كميسيون اين فرض كه نتايج بد عملكرد اقتصادي توسط
ست كه تغييرات ضروري و مورد نياز در سطوح مختلف ا ترين پيشنهادها اين اجتناب ناپذير مي باشند، لذا مهم

  .هاي كنترلي مي تواند كارآيي شركت را افزايش دهد مديريت شركت كالاي نفت و افزايش يا تغيير سيستم

 شركت كالاي نفت, تغيير ساختاري, مديريت كليدواژه:


